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Załącznik nr 1 do SWZ 
Opis przedmiotu zamówienia

Oznaczenia kodu CPV – Wspólnego Słownika Zamówień (kod i opis):

Główny kod CPV: 

45 000 000-7 Roboty budowalne
Dodatkowe kody CPV:
45 320 000-6 Roboty izolacyjne  

45 321 000-3 Izolacja cieplna 
45 453 000-7 Roboty remontowe i renowacyjne
I. Przedmiot zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest wykonanie robót budowlanych polegających na dociepleniu jednej ściany w gruncie wraz z pracami towarzyszącymi”- na terenie Szkoły Podstawowej nr 84 ul. Wici 16 w Łodzi

Ogólny zakres robót obejmuje:

1) Wykonanie prac rozbiórkowych i demontażowych,
2) Wykonanie docieplenia ściany zewnętrznej w gruncie wraz z izolacją przeciwwilgociową, 

3) Wykonanie nawierzchni z kostki brukowej zakończonej obrzeżami betonowymi,

4) Wyprowadzenie wentylacji 

5) Wykonanie prac towarzyszących niezbędnych przy realizacji robót budowlanych 
6) Wykonanie dokumentacji powykonawczej (1 komp.)
Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy zobowiązany jest do:
· Wydzielenia, oznakowania oraz zabezpieczenia terenu prowadzonych prac

· Wykonania zdjęcia powierzchni asfaltu wraz z demontażem betonowej opaski zgodnie z oznaczeniem w projekcie 

· Zabezpieczenie 3 studzienek znajdujących się przy ścianie budynku, w przypadku uszkodzenia, zasypania, Wykonawca zobligowany jest do ich odtworzenia na własny koszt

· Prowadzenia prac demontażowych w taki sposób, aby nie uszkodzić elewacji budynku. Budynek został docieplony w latach poprzednich, w przypadku uszkodzenia elewacji Wykonawca winien odtworzyć uszkodzone elementy 
· Po wykonaniu wykopów wzdłuż ściany należy przeprowadzić prace demontażowe starych koszy doświetlających, zdemontować zalegającą stolarkę okienną oraz przeprowadzić staranne prace murarskie w ościeżu zewnętrznym oraz wewnętrznym, w taki sposób, aby zlicować ściany wewnętrzną oraz zewnętrzną. Zaprawa użyta do wypełnienia spoin winna gwarantować bardzo dobrą szczelność przed naporem wody gruntowej 
· Ściany w gruncie winny być wyrównane i zabezpieczone masą izolacyjną zgodnie z zapisem w projekcie

·  Tynk na ścianie wewnątrz budynku należy skuć do cegły, uzupełnić braki wyprawy tynkarskiej i pozostawić do wyschnięcia 
· Wykonawca winien wyprowadzić wentylację tzw. ZETKI

· Wykonawca winien wykonać odtworzenie fragmentu nawierzchni z kostki brukowej zakończonej obrzeżem betonowym zgodnie z opisem w projekcie. Styk asfaltu z obrzeżem wykonać w linii prostej.

· Wykonawca winien wykonać prace porządkowe, przywracając teren do stanu użyteczności 
Uwaga:

•
minimalny okres gwarancji wynosi 12 m-cy od podpisania protokołu końcowego bez uwag
•
szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w dokumentacji projektowej stanowiącej załącznik do niniejszego opisu przedmiotu zamówienia.
•
przedmiar robót stanowi dokument pomocniczy do opisu przedmiotu zamówienia oraz dokumentacji projektowej. 
Dokumentacja powykonawcza składa się między innymi z następujących dokumentów (w 1 egz.):

· Oświadczenia o zakończeniu robót kierownika budowy wraz z uprawnieniami i aktualną izbą
· Dokumentacja powykonawcza zawierająca naniesione zmiany kolorem czerwonym, jeżeli takie wystąpiły w opisie oraz na rysunkach

· Zestawienie materiałów wbudowanych w obiekt zatwierdzonych przez kierownika budowy tj. karty katalogowe, deklaracje zgodności, atesty PZH, certyfikaty, instrukcje montażu itp. 
Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy określony zgodnie z:

· z zamówieniem Zamawiającego, złożoną ofertą, obowiązującymi normami, przepisami prawa budowlanego, zasadami współczesnej wiedzy technicznej, należytą starannością w ich wykonywaniu, bezpieczeństwem, dobrą jakością i właściwą organizacją robót oraz rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie ochrony gatunkowej zwierząt (jeżeli zajdzie taka konieczność).

· dokumentacją projektową, SWZ, przedmiarem
II. Zapis dotyczący przekazania przez Wykonawcę dokumentów warunkujący podpisanie umowy:

Przed podpisaniem umowy Wykonawca dostarczy Zamawiającemu:

· kopię polisy OC (potwierdzoną za zgodność z oryginałem), na kwotę nie mniejszą niż 200.000,00 zł, wraz z potwierdzeniem opłacenia składki, załącznik nr 2 do wzoru umowy
· listę pracowników, którzy będą wykonywać roboty budowlane, załącznik nr 3
· uprawnienia kierownika budowy wraz z aktualną izbą 
III. Zatrudnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności przy realizacji zamówienia
1. Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

2. Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na faktycznym wykonywaniu robót budowlanych związanych z wykonaniem całego zamówienia o ile nie są (będą) wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności gospodarczej były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę, podwykonawcę na podstawie stosunku pracy.

3. Rodzaj czynności (niezbędnych do wykonania zamówienia), co do których wykonania Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę
lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia. 

· czynności pracownika budowlanego wykonującego roboty związane 
z wykonaniem zamówienia

4. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób. 
Zamawiający wymaga, aby:

a) Wykonawca najpóźniej w dniu podpisania umowy dostarczył zamawiającemu wykaz pracowników zawierający skład osobowy pracowników wykonujących roboty związane z wykonaniem zamówienia, niezbędnych do należytego wykonania zamówienia w określonym przez Zamawiającego terminie - załącznik nr 3 do wzoru umowy,

b) wykaz pracowników był aktualizowany na bieżąco tj. za każdym razem, gdy nastąpi zmiana personalna w składzie osobowym pracowników na budowie, 

c) czynności wskazane w § 5 ust. 3 wzoru umowy były wykonywane przez osoby wymienione w wykazie pracowników,

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający, w wyznaczonym pisemnie terminie, zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę oraz dalszych podwykonawców wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wskazanych w ust. 3 wzoru umowy. Wykonawca jest zobowiązany do złożenia, na każde wezwanie Zamawiającego.
a) oświadczenia Wykonawcy, podwykonawcy oraz dalszego podwykonawcy 
o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz 
ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju stosunku pracy i zakres obowiązków pracowników oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia 
w imieniu Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę powinny być możliwe do zidentyfikowania.
c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; poświadczonej za zgodność 
z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowanej w sposób zapewniający ochronę zgodnie z przepisami ustawy o której mowa w pkt. b).

IV. Termin wykonania zamówienia – 20 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.

V. Załączniki do opisu przedmiotu zamówienia
1. Dokumentacja projektowa
2. Przedmiar

